
Développez votre capacité d'adaptation aux évolutions
technologiques.
Maîtriser la gestion des logiciels Microsoft et d'autres outils
numériques
Résoudre des problèmes techniques dans un
environnement numérique.
Collaborez efficacement en ligne avec vos collègues et
interlocuteurs.
Appliquer les règles et bonnes pratiques de la sécurité
numérique.
Comprendre les codes de l'entreprise et les compétences
attendues.
Acquérir ou perfectionner vos compétences pour obtenir
une certification Pix ou CléA Numérique.

Période d’intégration : Découverte du programme et
cohésion d'équipe 
Identifier son environnement numérique et utiliser les
outils associés : Appropriation des outils numériques et
maîtrise de leur fonctionnement.
Acquérir et exploiter de l'information dans un
environnement professionnel numérisé : Recherche, tri,
gestion et présentation de l'information.
Interagir en mode collaboratif
Appliquer les règles et bonnes pratiques de la sécurité
numérique : Sensibilisation à la cybersécurité, gestion
des mots de passe, et utilisation responsable des outils
numériques.
Préparation des certifications CléA Numérique. Pix (sur
demande) : Accompagnement et entraînement pour
valider des compétences numériques reconnues.
Aller à la rencontre du monde de l'entreprise :
Découverte des outils numériques spécifiques au milieu
professionnel.
Préparation à l'après-formation : Faciliter la transition
vers l'emploi ou la formation complémentaire.

Entretien de bilan

Perfectionnement aux
outils numériques  

Evoluez avec aisance dans le monde digital !

Formacode : 15050
Public : Demandeurs d’emploi 
Formation financée à 100 % par France Travail. Inscription sur espace personnel ou auprès de votre conseiller
FT selon calendrier

 Durée : 265h maximum

Positionnement initial : Information collective, tests de
positionnement et entretien individuel pour valider le Plan
Individualisé de Formation.
Évaluation continue : Contrôle des acquis à chaque étape
du parcours.
Évaluation finale : Evaluation (Test de connaissances et
simulations) donnant lieu à une attestation de
compétences.

Formation en présentiel (possibilité format hybride) 
Formation individualisée basée sur une pédagogie active et
participative.
Apprentissage à travers ateliers, jeux de rôles, exercices
pratiques et projets innovants.
Outils modernes : Escape Game, Hackathon, Théâtre d'impro,
Réalité Virtuelle.
Travail en autonomie tutoré via une plateforme
d'apprentissage en ligne.
Soutien personnalisé.

Équipe pédagogique : Experts dédiés pour
accompagner chaque stagiaire vers la réussite.

Contactez-nous dès aujourd'hui pour gagner en autonomie !

Merci de prendre contact avec votre conseiller France Travail ou vous auto-inscrire depuis votre espace personnel.
Pour nous contacter : 

www.generation5-0.com

35h
semaine

Niveau de sortie :
Certificat CléA Numérique et
PIX (optionnel) 

Pré-requis : 
Niveau minimum préconisé
A2 (CECRL) 

Accessibilité : Formation adaptée aux personnes
en situation de handicap.

afc2024-0405@generation-5.org

Département

des Hautes-Alpes

et Alpes-de-Haute-

Provence

06 23 94 34 55


